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POLITICA AZIENDALE INTEGRATA 

 
L’Impresa Costruzioni Dal Magro S.p.A. è impegnata a raggiungere l’eccellenza in tutte le sue attività, 
promuovendo uno sviluppo sostenibile e responsabile. Questa politica integrata rappresenta il nostro 
impegno verso la qualità, la salute e sicurezza, l’ambiente, l’energia, la sicurezza delle informazioni, 
l’anticorruzione e la responsabilità sociale. 

La nostra azienda si impegna a perseguire i seguenti obiettivi generali in conformità con le norme e 
certificazioni adottate ed in fase di adozione: 

• Qualità (UNI EN ISO 9001): La nostra azienda si impegna a raggiungere la soddisfazione del 
Cliente e delle Parti Interessate attraverso il miglioramento continuo della qualità dei nostri 
servizi e prodotti. Implementiamo processi di gestione della qualità che garantiscono 
l'efficienza operativa e il rispetto degli standard internazionali, promuovendo una cultura 
aziendale orientata all'eccellenza. 

• Ambiente (UNI EN ISO 14001): Ci dedichiamo alla prevenzione dell’inquinamento e alla 
protezione dell’ambiente attraverso una gestione responsabile delle risorse naturali e la 
tutela della biodiversità e degli ecosistemi. Il nostro obiettivo è minimizzare l’impatto 
ambientale delle nostre attività, ridurre i rifiuti e le emissioni inquinanti, promuovere 
pratiche sostenibili all’interno dell’azienda e conservare gli habitat naturali, rispettando la 
flora e la fauna locale nelle aree in cui operiamo. 

• Salute e Sicurezza (UNI ISO 45001): La sicurezza e la salute dei nostri lavoratori sono 
fondamentali. Ci impegniamo a eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la salute e sicurezza, 
fornendo condizioni di lavoro sicure e salubri per prevenire lesioni e malattie correlate al 
lavoro. Implementiamo rigorosi standard di sicurezza, programmi di formazione e 
sensibilizzazione per garantire un ambiente di lavoro sicuro. 

• Efficienza Energetica (CEI UNI EN ISO 50001): Il risparmio energetico è una priorità per la 
nostra azienda. Implementiamo un sistema di gestione dell'energia che mira a migliorare 
l'efficienza energetica, ridurre i consumi e i costi energetici, e minimizzare l’impatto 
ambientale delle nostre attività. Promuoviamo l'uso di tecnologie efficienti e pratiche 
operative sostenibili per raggiungere i nostri obiettivi energetici, contribuendo alla riduzione 
delle emissioni di gas serra e, indirettamente, alla protezione degli ecosistemi sensibili ai 
cambiamenti climatici. 

• Sicurezza delle Informazioni (ISO/IEC 27001): La protezione e la gestione sicura delle 
informazioni sono essenziali per la nostra azienda. Adottiamo un sistema di gestione della 
sicurezza delle informazioni per garantire la riservatezza, l’integrità e la disponibilità dei dati 
aziendali. Ci impegniamo a conformarci alle normative sulla protezione dei dati personali 
(REG. UE 2016/679) e a prevenire le minacce alla sicurezza informatica. 

• Anticorruzione (ISO 37001): Combattiamo la corruzione attraverso l’adozione di un sistema 
di gestione anticorruzione che identifica, previene e affronta fenomeni di corruzione. 
Promuoviamo l’etica e l’integrità in tutte le nostre attività e operazioni, garantendo 
trasparenza e conformità alle leggi anticorruzione. 

• Responsabilità Sociale (PAS 24000): Ci impegniamo a rispettare i diritti dei lavoratori e a 
garantire condizioni di lavoro etiche e sicure. Implementiamo pratiche di gestione 
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responsabile che promuovono il benessere dei dipendenti, il rispetto dei diritti umani e la 
responsabilità sociale all’interno della nostra azienda e lungo tutta la catena di fornitura. 

L’Impresa Costruzioni Dal Magro S.p.A. conferma la volontà a perseguire i seguenti impegni chiave: 

Soddisfazione del Cliente: Garantire la soddisfazione del Cliente e delle Parti Interessate attraverso il 
miglioramento continuo della qualità dei nostri servizi e prodotti in conformità con la norma UNI EN 
ISO 9001. 

Miglioramento Continuo: Implementare processi di gestione della qualità che garantiscono 
l'efficienza operativa e il rispetto degli standard internazionali. 

Formazione e Sensibilizzazione: Formare e sensibilizzare il personale sull’importanza della qualità e 
del miglioramento continuo. 

Prevenzione dell'Inquinamento: Prevenire l’inquinamento e proteggere l’ambiente attraverso una 
gestione responsabile delle risorse naturali e la minimizzazione dell’impatto ambientale delle nostre 
attività, seguendo la norma UNI EN ISO 14001. 

Efficienza Energetica: Migliorare l'efficienza energetica delle nostre operazioni, ridurre i consumi 
energetici e promuovere l'uso di tecnologie efficienti e pratiche operative sostenibili, in linea con la 
norma CEI UNI EN ISO 50001. 

Sostenibilità: Sensibilizzare il personale e i fornitori sulle tematiche ambientali e promuovere 
comportamenti eco-sostenibili. 

Monitoraggio Energetico: Implementare sistemi di monitoraggio per controllare e ottimizzare l'uso 
dell'energia. 

Ambiente di Lavoro Sicuro: Fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per prevenire lesioni e 
malattie correlate al lavoro, conformemente alla norma UNI ISO 45001. 

Eliminazione dei Pericoli: Identificare ed eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la salute e sicurezza 
dei lavoratori. 

Formazione e Informazione: Implementare programmi di formazione e sensibilizzazione per 
garantire che tutto il personale sia consapevole dei rischi e delle misure preventive. 

Protezione dei Dati: Garantire la riservatezza, l’integrità e la disponibilità dei dati aziendali attraverso 
un sistema di gestione della sicurezza delle informazioni, in conformità con la norma ISO/IEC 27001. 

Conformità Normativa: Conformarsi alle normative sulla protezione dei dati personali (REG. UE 
2016/679) e prevenire le minacce alla sicurezza informatica. 

Formazione sulla Sicurezza: Formare e sensibilizzare il personale sulle pratiche di sicurezza delle 
informazioni. 

Prevenzione della Corruzione: Identificare, prevenire e affrontare fenomeni di corruzione attraverso 
un sistema di gestione anticorruzione, secondo la norma ISO 37001. 

Promozione dell'Etica: Promuovere l’etica e l’integrità in tutte le nostre attività e operazioni. 

Conformità Legale: Garantire trasparenza e conformità alle leggi anticorruzione. 

Diritti dei Lavoratori: Rispettare i diritti dei lavoratori e garantire condizioni di lavoro etiche e sicure, 
in conformità con la norma PAS24000. 

Benessere dei Dipendenti: Promuovere il benessere dei dipendenti attraverso pratiche di gestione 
responsabile. 
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Responsabilità Sociale: Assicurare la responsabilità sociale lungo tutta la catena di fornitura, 
rispettando i diritti umani e le condizioni di lavoro etiche. 

Protezione della Biodiversità: Ci impegniamo a valutare e minimizzare l’impatto delle nostre 
operazioni sugli ecosistemi naturali, implementando misure per conservare gli habitat e la 
biodiversità nelle aree di intervento. 

Conservazione degli Habitat: Collaboriamo con le comunità locali e le autorità per proteggere le 
risorse naturali, riducendo l'uso di suolo nelle aree sensibili e promuovendo progetti di riforestazione 
e conservazione. 

Monitoraggio degli Ecosistemi: Implementiamo pratiche di monitoraggio ambientale per valutare 
l'impatto delle nostre operazioni sulla biodiversità e sugli ecosistemi e per adottare misure correttive 
ove necessario. 

L’Impresa Costruzioni Dal Magro S.p.A. si impegna ad implementare processi di gestione e controllo 
efficaci per assicurare il rispetto degli standard internazionali e il raggiungimento dei nostri obiettivi 
aziendali. Coinvolgiamo attivamente tutto il personale attraverso programmi di formazione, 
informazione e sensibilizzazione, garantendo la loro consapevolezza e partecipazione alle tematiche 
di qualità, sicurezza, ambiente, energia, sicurezza delle informazioni, anticorruzione e responsabilità 
sociale. 

Collaboriamo strettamente con i nostri fornitori, sensibilizzandoli e assicurando che aderiscano ai 
nostri elevati standard di qualità e sostenibilità. Monitoriamo costantemente le nostre performance 
e adottiamo misure per migliorare continuamente il nostro sistema di gestione integrato, attraverso 
la definizione e il raggiungimento di obiettivi specifici. 

Infine, assicuriamo una comunicazione trasparente e continua della nostra politica aziendale a tutto il 
personale e alle parti interessate, rendendola facilmente accessibile e comprensibile per garantire 
l'adesione e l'allineamento di tutti agli obiettivi aziendali. 

 

 

Belluno il, 08/07/2024     L’ Amministratore Unico 

Dott. Alberto Dal Magro 


